DECRETO No. 1543 DE 2015
{(Septiembre 21)

Por medio del cual se conforma el Comite Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST) del Municipio de Medellin para el Periodo 2015- 2017.

EL ALCALDE DE MEDELLIN

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales,
en especial las establecidas en el Articulo 91 de la Ley 136
de 1994, modificado por el Articulo 29 Ley 1551 de 2012, y

CONSIDERANDO -

1. Que el Articulo 5 de la Resoluciéon 2013 de 1986,
consagra que el empleador nombrara directamente
sus representantes al Comité Paritario de Salud
Ocupacional COPASO vy los trabajadores elegiran a
los suyos mediante votacion libre,

2. Que el Articulo 9 de la Resolucién 2013 de 1986
establecié que el empleador designara al Presidente
de dicho Comité de los representantes que él designa

4,

y el Comité en pieno elegird al Secretario de entre la
totalidad de sus miembros,

Que en cumplimiento de lo establecide en el Articuto
1 de la Ley 1562 de 2012, para todos los efectos se
entendera como Seguridad y Salud en el Trabajo todo
lo que antes de la entrada de vigencia de dicha ley
hacia referencia al términc de salud ocupacional.

Que el Articulo 3 del Decreto Municipal 1212 de 2015,
establece que el Alcalde de Medellin designara los
representantes de la Administracion al Comité Paritario
en Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST y los
servidores elegiran los suyos mediante votacion libre.

Que de conformidad con lo dispuesto en los numerales
anteriores, se procedera a establecer cusles son
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los integrantes e invitados del Comité Paritario en
Seguridad y Salud en el Trabajo {COPASST), para
el Periodo 2015-2017; para lo cual se

designaran los representantes de la Administracion
Municipal y quien actuara como presidente, y se
determinaran cudles son los representantes de los
servidores publicos, conforme fueron elegidos segdn
acta de escrutinio final de fas elecciones del COPASST
del dia 15 de septiembre.de 2015.

PRINCIPALES

Subsecretario de Gestién Humana
Secretaria de Gestion Humana
y Servicio a la Ciudadania

Subsecretario de Gestion de Bienes
Secretaria de Suministros y Servicios

Subsecretario Administrativa y Financiera
Secretaria de Salud

Subsecretario de Construccion
y Mantenimiento de la Infraestructura Fisica
Secretaria de Infraestructura Fisica

ARTICULO SEGUNDO: Designar como Presidente del

COPASST al Subsecretaric de Gestion Humana de la
Secretaria de Gestién Humana y Servicio a la Ciudadania.

PRINCIPALES

Por lo anteriormente expuesto,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Designar como representacién
de la Administracion Municipal para integrar el COPASST
per el periodo 2015-2017, a los Servidores Publicos que
ocupen los siguientes empleos o hagan sus veces:

SUPLENTES

Subsecretario Financiero y Administrativo de Educacion
Secretaria de Educacién

Subdirector de Manejo de Desastres
Departamento Administrativo de Gestlon del Riesgo de Desastres

A}

Subsecretario de Gobierno Local y Convwenma
Secretaria De Gobernabilidad y Seguridad

Subsecretario de Seguridad Vial y Control
Secretaria de Movilidad

ARTICULO TERCERO: Haran parte del COPASST en
representacion de los servidores publicos del Municipio
de Medellin seguin elecciones realizadas el dia 15 de
septiembre del presente afo, los siguientes servidores:

SUPLENTES

Maria Trinidad Torrado Florez
Secretaria
‘Secretaria Suministros y Servicios

Gustavo de Jesls Jimenez Isaza
Educador
Secretaria de Educacién -

José Vicente Santamaria Ramirez

Obrero de cobertura
Secretaria Infraestructura Fisica

Juan Guillermo Gaviria Escobar
Médico Especialista
Secretaria de Salud

ARTICULO CUARTO: Se tendrdn como
permanentes a las reuniones del COPASST:

invitados

1. Secretario Gestién Humana y Servicio a fa Ciuda-
dania.

2. Unrepresentante dela ARL a la cual se encuentre
afiliada la Entidad.

John Byron Monsalve Jiménez
Agente de transito
Secretaria Movilidad

Janet Katerine Olarte Cordero
Educador
Secretaria de Educacion

Hugo Ledén Arbelaez Séenz
Obrero de Vias
Secretaria Infraestructura Fisica

Jaime Mauricio Rico Estrada
Profesional Universitario
Secretaria de Suministros y
Servicios ‘

3. 'Un representante de la Unidad de Gestién del
Riesgo Laboral del Municipio de Medellin.

4. Un representante de Comunicaciones de la Sub-
secretaria de Gestion Humana.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de
su publicacion.
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Medellin el 21 de septiembre de 2015

ANIBAL GAVIRIA CORREA
Alcalde de Medellin

ALEJANDRA VANEGAS VALENCIA
Secretaria de Gestién Humana y Servicio a la Ciudadania



